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Business Training House

,»,CO powinien wiedzie¢ radny nowej kadencji -
kompleksowe szkolenie prawne.
Raport o stanie jednostki samorzadowej
i procedura absolutoryjna jako instrumenty
weryfikowania dziatalnosci organu
wykonawczego”.

15-18 czerwca 2025 r.
(niedziela - Sroda)
w Zakopanem
Hotel Crocus****
ul. Tytusa Chatubinskiego 40,
34-500 Zakopane

DO DNIA 30.04.2025 r. cena
promocyjna 2120 zt od osoby!
Przy zgtoszeniu po 30.04.2025 r.:
1-4 osoby 2270 zt brutto/osoba
5-8 0s6b 2200 zt brutto/osoba
9 i wiecej 0s6b 2170 brutto/ osoba

@ biuro@bthouse.pl
© 12 3419552
www.bthouse.pl
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Dla Panstwa wygody wybraliSmy
lokalizacje Hotelu z Centrum SPA i
basenem w poblizu Wielkiej
Krokwi, kompleksu narciarskiego
Nosal i kolejki linowej na ,swietg"
gore narciarzy Kasprowy Wierch.
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MALGORZATA CZARTORYSKA

prawnik, wyktadowca przedmiotéow prawniczych Wyzszej Szkoty Bankowej
we Wroctawiu oraz Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu.
Certyfikowany trener z wieloletnim doswiadczeniem. Specjalista z dziedzin:
postepowanie egzekucyjne w administracji i sgdowe, prawo
administracyjne materialne, postepowanie administracyjne, samorzgad
terytorialny, finanse publiczne, prawo cywilne materialne i procedura
cywilna.

JANUSZ KOT

b. prezes Regionalnej Izby Obrachunkowej w Krakowie (19 lat), b. dyrektor Wydziatu

Skarbu Urzedu Miasta Krakowa, projektodawca i pierwszy dyrektor tego Wydziatu, b.
petnomocnik Prezydenta Miasta Krakowa ds. Aktywnego Gospodarowania Mieniem
Komunalnym, b. wicedyrektor Miedzynarodowego Centrum Rozwoju Przedsiebiorczosci
przy Akademii Ekonomicznej w Krakowie

Business Training House
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Cena i Rabaty

CALKOWITY KOSZT SZKOLENIA wynosi:
2270 zt od 1 osoby*.
Tylko do 30 kwietnia 2025 r. cena promocyjna 2120 zt od osoby!
Cena obejmuje:

- autorskie materiaty szkoleniowe, konsultacje, opieke logistyczng
organizatora na miejscu,
- certyfikat poswiadczajgcy ukonczenie szkolenia sygnowany przez
Wyktadowcow
- zakwaterowanie wraz z wyzywieniem- 3 noclegi ze Sniadaniem,
(pokoje 2- osobowe pokoje 1 osobowe dodatkowo ptatne
400 zt- koniecznos¢ wczesniejszego zgtoszenia)

- 3 obiady, 2 kolacje, w tym jedna uroczysta, serwis kawowy,
wycieczka z przewodnikiem

Korzystanie z basenu hotelowego, saun, jacuzzi, fitness w cenie
szkolenia

DOJAZD WE WEASNYM ZAKRESIE. PARKING W CENIE SZKOLENIA

Tylko do 30 kwietnia 2025 r. cena promocyjna 2120 zt od osoby!
A\ Przy zgtoszeniu po 30 kwietnia 2025 r.:
£§‘ 1-4 osoby 2270 z} brutto/osoba
=) 5-8 0s6b 2200 z} brutto/osoba
9 i wiecej os6b 2170 brutto/ osoba
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Harmonogram szkolenia

15.06.2025 r. (niedziela). DZIEN PIERWSZY
Od 16.00 Przyjazd i zakwaterowanie uczestnikéw szkolenia

MALGORZATA CZARTORYSKA

16.06.2025 r. (poniedziatek) DZIEN DRUGI

07.00-09.00 Sniadanie

09.00 Powitanie, rozpoczecie szkolenia

09.00-14.00 Prowadzenie Matgorzata Czartoryska:

1.Podstawy prawne dziatania samorzgdow terytorialnych.

2.Radny- rola, zadania, zarys praw i obowigzkéw, mandat.

3.0rgany stanowigce samorzgddw- zadania, prawa, rola uchwatodawcza, zadania kontrolne.
5.0rgany wykonawcze samorzgdow- zadania, obowigzki, uprawnienia, korelacje pomiedzy organami.
6.Prawa i obowigzki przewodniczgcego rady.

7.Sesja rady gminy, jej organizacja i przebieg, przewodniczacy i jego prawa i obowigzki.
8.Komisje rady- powotywanie, kompetencje, obowigzki, dokumentacja, nadzor nad dziatalnoscig
samorzadow, komisja rewizyjna.

9.Radni- uprawnienia:

a) uprawnienia do pozyskiwania informacji o dziataniach rady gminy, spotek i innych podmiotow z
udziatem majatku samorzgdu.

b) uposazenie (dieta), pierwsze oSwiadczenie majgtkowe i konsekwencje ich nieztozenia.

¢) ochrona stosunku pracy oraz ochrona prawna zwigzana z petnieniem obowigzkow.

d) inne prawa radnego w tym z zakresu ochrony danych osobowych.

10.Radni- obowigzki:

a) udziat w pracach rady i jej komisji,

b) reprezentowanie wyborcow;

11.0graniczenia i zakazy dotyczgce radnych

12.Interpelacje radnych - na czym polegajg i czym sa.

13.Dziatalnos¢ legislacyjna radnych- tworzenie aktow prawa miejscowego oraz innych uchwat.
Il.

1.Zr6dta prawa ochrony danych osobowych. Przestrzeganie zasad dotyczacych ochrony danych
osobowych na gruncie RODO i innych aktéw prawa powszechnie obowigzujgcego:

a) RODO i jego podstawowe zatozenia oraz cele;

b) obowigzki obcigzajace organy gminy, powiatu wynikajgce z przepiséw RODO;

) zasady przetwarzania danych osobowych na gruncie RODO;




SR, BTHOUSE

Harmonogram szkolenia

16.06.2025 r. (poniedziatek) DZIEN DRUGI- cigg dalszy

d) zasady przekazywania dokumentow i materiatéw z danymi osobowymi przez organy gminy, powiatu,
zasady bezpiecznego przetwarzania danych osobowych przez radnych.;

e) obowigzki informacyjne wynikajgce RODO.

2. Pojecie danych osobowych.

3. Administrator danych osobowych w gminie, powiecie.

4. Radny jako administrator danych osobowych, rady gmin i powiatéw jako administrator danych
osobowych.

5. Uprawnienia radnych w Swietle przepisow ustawy o samorzgdzie gminnym, powiatowym

w kontekscie danych osobowych;

a) radni w strukturach organizacyjnych gmin i powiatow;

b) prawo uzyskania informacji;

) prawo wgladu w dokumenty;

d) prawo do sktadania interpelacji i zapytan;

e) ograniczanie uprawnien z uwagi na ochrone danych osobowych, dobra osobiste, tajemnice prawnie
chroniona.

6. Transmisje, publikacja sesji i anonimizacja nagran. Publikacja na BIP nagran z sesji w Swietle
interpretacji PUODO. Retencja danych w BIP. Publikacja uzyskanych przez radnych materiatéw na
mediach spotecznosciowych

7. Prawa 0s0b fizycznych zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych:

a) prawo do uzyskiwania informacji;

b) prawo do uzyskiwania kopii danych;

) prawo do bycia zapomnianym i prawo do sprzeciwu.

7. Konsekwencje bezprawnego ujawnienia danych osobowych na gruncie przepiséw administracyjnych i
przepiséw prawa cywilnego o ochronie débr osobistych:

a) odpowiedzialnos¢ odszkodowawcza na gruncie RODO i ustawy o ochronie danych osobowych;

b) odpowiedzialnos¢ cywilna za naruszenie dobr osobistych;

¢) odpowiedzialnos¢ administracyjna - kary naktadane przez UODO.

8. Jakie informacje dotyczace radnych nie podlegajg ochronie w oparciu przepisy o ochronie danych
osobowych.

9. Pytania i konsultacje indywidualne

14.00-15.00 Obiad
0Od 15.00 Czas wolny lub dla zainteresowanych wycieczka z przewodnikiem
Od 19.30 Kolacja bankietowa z muzyka
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Business Training House

17.06.2025 r. (wtorek) DZIEN TRZECI

07.00-09.00 Sniadanie

09.00-14.00 Prowadzenie Malgorzata Czartoryska:
1.

Podstawy prawne dostepu do informacji publiczne;.

Charakterystyka prawa dostepu do informacji publicznej, pojecia w tym:

Pojecie dokumentu wewnetrznego

Prawo jako informacja publiczna

Analizy eksperckie jako informacja publiczna

Wynagrodzenie os6b petnigcych funkcje publiczne

Jawnos$¢ umoéw cywilnoprawnych

Akta postepowania administracyjnego jako informacja publiczna

Tresc¢ skargi jako informacja publiczna

Informacja publiczna i prawo dostepu do informacji publicznej a prawo do ponownego wykorzystania
informacji publicznej,

informacja przetworzona, definicja dokumentu urzedowego - pojecia.

Zakres podmiotowy i przedmiotowy ustawy, definicje informacji publicznej, sprawy publicznej, tajemnicy
przedsiebiorcy i przedsiebiorstwa, prawa do prywatnosci osoby fizycznej.

Uprawnienia prasy w ramach prawa do informacji publicznej.

Zasady kardynalne dostepu do informacji publicznych.

pierwszenstwo regulacji szczegolnych,

korelacja KPA do postepowania regulowanego ustawg o dostepie do informacji publicznej,

formy wnioskéw

brak podpisu wnioskodawcy, brak danych osobowych wnioskodawcy

terminy .
BIP- nowa znaczaca rola Biuletynu, wymagania prawne, wymagania praktyki, zakres informacji, oznaczenie
informacji, strona internetowa BIP,

Udostepnianie informacji na wniosek, wniosek o ponowne wykorzystanie informacji forma, termin i sposéb
udostepnienia informacji, odmowa udostepnienia informacji publicznej i informacji w celu ponownego jej
wykorzystania, optaty i optaty za udostepnienie informacji publicznej do ponownego wykorzystania, zasady
kontroli odmowy udostepnienia informacji.

Whniosek radnego o udostepnianie informacji publicznej. Uprawnienia radnych w zakresie dostepu do
informacji publicznej.

Praktyczne oméwienie procedury udostepniania informacji publicznych.

Uprawnienia informacyjne radnych - podstawy prawne, sposoby udostepnienia:

Prawo wstepu do pomieszczen.

Prawo uzyskiwania informacji i materiatow.

Wglad w dziatalnos¢ urzedu, spétek, zaktaddw z udziatem majgtku samorzadowego.
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Business Training House

17.06.2025 r. (wtorek) DZIEN TRZECI- cigg dalszy

10.0graniczenia w realizacji uprawnien radnych:

- Dobra osobiste.

- Tajemnica prawnie chroniona

11.Interpelacje radnych.

12.Centralny Rejestr Uméw a udostepnianie informacji publicznej:

- Formy jawnosci gospodarowania srodkami publicznym a dostep do informacji publicznej.

- Informacja publiczna a ustawa o dostepie do informacji publicznej na tle rejestru umaéw.

- Wytgczenia z obowigzku wprowadzania do rejestru umow.

- Ograniczenia w dostepie do informacji publicznej z art. 5 ust. 1 do 2 a kwalifikowanie uméw do wpisu do rejestru.
13.Status radnych w Swietle ustawy o dostepie do informacji publicznej: czy radny to osoba publiczna, czy radny jest
funkcjonariuszem publicznym, czy radny ma immunitet, jakie dane dotyczgce radnych moga by¢ udostepniane w
ramach dostepu do informacji publicznej.

14. Pytania i konsultacje indywidualne

14.00-15.00 Obiad
Od 15.00 Czas wolny
Od 19.00 Kolacja

JANUSZ KOT

18.06.2025 r. (Sroda) DZIEN CZWARTY

07.00-09.00 Sniadanie (wykwaterowanie z pokoi do godziny 10.00)
09.00-13.00: Prowadzenie Janusz Kot:
L. Raport o stanie jednostki samorzadowe;j:

1. Raport o stanie gminy (powiatu) - pojecie i cel.

2. Specyfika raportu o stanie jednostki samorzadowej a innych dokumentéw sprawozdawczych.
3. Zakres przedmiotowy raportu:

a) elementy obligatoryjne,

b) elementy fakultatywne,

Q) uchwata rady w sprawie tresci raportu.

4, Przygotowanie raportu.

5 Przekazywanie raportu radym i mieszkaricom.

6. Termin, forma i procedura przedstawienia raportu.

7 Ustalenie listy mieszkancéw biorgcych udziat w debacie nad raportem.




1.
2.
3.
4,
5.
6.
7.

13.00 Podsumowanie i zakonczenie szkolenia
0Od 13.00 Obiad

3 BTHOUSE

Business Training House

18.06.2025 r. (Sroda) DZIEN CZWARTY- ciag dalszy

Debata nad raportem:

termin,

udziat radnych,

udziat mieszkancow.

Wotum zaufania dla organu wykonawczego:

tres¢ uchwaty,

procedowanie.

Skutki nieudzielenia wotum zaufania:

referendum w sprawie odwotania organu wykonawczego w gminie,
wniosek o odwotanie zarzagdu w powiecie.

Wptyw uchwaty o udzieleniu lub nieudzieleniu wotum zaufania na procedure absolutoryjna.
Pytania i odpowiedzi.

Procedura absolutoryjna:
Absolutorium i zasady jego udzielania.
Rola komisji rewizyjnej w procedurze absolutoryjnej.
Uchwata absolutoryjna i zasady jej podejmowania.
Skutki nieudzielania absolutorium.
Nadzér nad procedurg absolutoryjng - rola regionalnej izby obrachunkowe;j.
Wybrane aktualne orzecznictwo.
Pytania i odpowiedzi.
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KARTA ZGLOSZENIA UCZESTNICTWA W SZKOLENIU

NAZWA FORMY DOSKONALENIA: ,Co powinien wiedzie¢ radny nowej kadencji - kompleksowe szkolenie prawne. Raport
o stanie jednostki samorzgdowej i procedura absolutoryjna jako instrumenty weryfikowania dziatalnosci organu
wykonawczego”
TERMIN: 15-18.06.2025 r. Hotel Crocus**** ul. Tytusa Chatubinskiego 40,

34-500 Zakopane (www.hotelcrocus.pl)

Imae | narwitko

E WAL

CALKOWITY KOSZT SZKOLENIA WYNOSI 2270 zt od Osoby*. Cena obejmuje:

- autorskie materiaty szkoleniowe, konsultacje, opieke logistyczng organizatora na miejscu,

- certyfikat poswiadczajgcy ukonczenie szkolenia sygnowany przez Wyktadowcoéw
- zakwaterowanie wraz z wyzywieniem- 3 noclegi ze $niadaniem, (pokoje 2- osobowe pokoje 1 osobowe dodatkowo ptatne

400 z}- koniecznos$¢ wezesdniejszego zgtoszenia
- 3 obiady, 2 kolacje, w tym 1 uroczysta, serwis kawowy, wycieczka z przewodnikiem
- korzystanie z basenu hotelowego, saun, jacuzzi, fitness w cenie szkolenia
Dojazd we wiasnym zakresie. Parking w cenie szkolenia

Tylko do 30 kwietnia 2025 r. cena promocyjna 2120 zt od osoby! Przy zgtoszeniu po 30 kwietnia 2025 r.:

1-4 osoby 2270 zt brutto/osoba, 5-8 0sdb 2200 zt brutto/osoba, 9 i wiecej oséb 2170 brutto/ osoba

FAKTURE VAT PROSZE WYSTAWIC NA:

NABYWCA: ADRES: NIP:

ODBIORCA: ADRES: NIP:
Oswiadczam, iz srodki wydatkowane na w/w szkolenie pochodzg w co najmniej 70% ze srodkdw publicznych

w rozumieniu ustawy o finansach publicznych.
Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez BT House Business Training House Sp. z 0.0.dla potrzeb zgtoszonego
uczestnictwa w szkoleniu, zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 1997 r. Nr 133, poz. .883). Wyrazam
zgode na otrzymywanie informacji o kursach, szkoleniach i ustugach firmy Studio Profilaktyki Spotecznej Sp. z 0.0. oraz Suprema Lex CSSiK Sp. z
0.0. w rozumieniu ust. z dnia 18 lipca 2002 r. o Swiadczeniu ustug drogg elektroniczng na adres e-mail. Dane nie beda przekazywane podmiotom
trzecim.

Data Podpis Uczestnika

PieczeC i podpis Zgtaszajgcego oraz Instytucji zgtaszajacej

Karte zgtoszenia prosimy przesta¢ e-mailem: biuro@bthouse.pl do dnia 15.05.2025r.

Wystanie formularza zgtoszeniowego jest jednoznaczne z potwierdzeniem udziatu w szkoleniu
Dysponujemy ograniczong liczbg miejsc. O zakwalifikowaniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen.
Wazne! W przypadku rezygnacji ze szkolenia w formie pisemnej (faksem) po terminie 15.05.2025 r. instytucja lub osoba zgtaszajaca rezygnacje
ponosi 50% kosztéw kwoty szkolenia - niezaleznie od powodow rezygnacji, a w przypadku rezygnacji po terminie 26.05.2025 r. Instytucja lub
osoba zgtaszajagca rezygnacje ponosi 100% kosztéw kwoty szkolenia - niezaleznie od powoddw rezygnacji




